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1. BEVEZETO

A Szent Margit Romai Katolikus Ovoda, Veszprém viérosanak, s kornyékének egyetlen
katolikus 6vodaja.

Az intezményt, a varosban €16 keresztény csaladok kérésére hozta létre a katolikus egyhaz.
Célja az volt, hogy vallasukat gyakorlo, gyermekeiket keresztény szellemben nevel csaldadok
szamara, intézményes keretek kozott is legyen folytatdsa az evangélium tanitdsa szerinti
nevelésnek.

A nevelés folyaman, fontos feladatunk a keresztény emberi értékek ataddsa, megorzese.
Gyermeknevelésiink lényege, hogy Krisztus tanitdsa szerinti szeretetben, szeretettel neveljlk
gyermekeinket. Ovodai nevelésiink gyermekkozpontl, ennek értelmében életkoruknak
megfeleld nevelési eljardsok keriilnek elétérbe, a teljes gyermeki személyiség alakitasaban. A
szentirast kovetjik a gyermekekrol: , Engedjétek hozzam jonni a kicsinyeket, hisz ilyeneké az
Isten orszaga. Igazdn mondom nektek, aki nem gy fogadja Isten orszagat, mint egy gyermek,
nem jut be oda. Azutan kezét rajuk téve megaldotta Gket.”

Ezek értelmeben, a katolikus 6vodaban a gyermekeket dldottnak tartjuk. Mindent megtesziink,
hogy a gyermekek, akiket Jézus a bizalom ¢s a hit, a rdhagyatkozis példajaként allitott elénk, a
vilagra nyitottak, érdeklédoek, befogaddak legyenek. Tiszteljék tarsaikat, a felnétteket,
ismerjék €s védjek a valodi értékeket. Neveldmunkank alapja, gyermekeket elvezetni a tudatos
dontéshez, hogy majd elkotelezetten és kivetkezetesen éljenek.

A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyensulyban tartsuk az életkori
sajatossagoknak megfelel6 készségfejlesztést, a jatékot, és megfelelé mozgaslehetéséget.
Kornyezetiinket, a csaladokkal kozosen, igényesen alakitjuk, fejlesztjiik, ahol a gyermekek
dertis légkorben felszabadultan, biztonsagban érezhetik magukat.

Kerjuk, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassa végig, s a
gyermekek érdekében torekedjen a benne foglaltak betartasara.

Meggy6z6désiink, hogy csak a csaladokkal egyittmikddve lehet igazi eredményt elérni a

gyermeknevelésben.



2. ALTALANOS TUDNIVALOK

Ezen hazirend:

2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrol;

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési —oktatési intézmények mitkédésérél és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol;

275/2019. (X1.21.) Korm.rendelet Az 6évodaba jarassal és tankotelezettséggel
kapcsolatos egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek modositasarol

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény

rendelkezései alapjan késziilt.

Az ovoda hivatalos adatai:

Intézmény neve: Szent Margit Romai Katolikus Ovoda
Intézmény székhelye: 8200 Veszprém, Dozsa Gyérgy u.13.
Tel.: 88/423-397

E-mail: vezetowsztmargitovoda.hu

gazdasagi(wsztmargitovoda.hu

Intézmény honlapja:

www.sztmovoda.hu

Intézmény OM azonositéja: 036804

Intézmény fenntartdja: Veszprémi Féegyhazmegye Veszprémi Ersekség

Intézmény vezetdje: Somogyi Eszter

Intézményvezeto helyettes: Gyongyosi 11diko

[§%]



3.

A Hazirend hatalya:

A Hazirend, az 6voda minden pedagégusira, illetve valamennyi alkalmazottjara, az

intézménybe jard 3-7 éves koru gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A Hazirend jogforras, amelynek megsértése jogsértés.

A Hazirendet:

az dvoda vezetdje késziti el,

¢s a neveldtestiilet fogadja el.

A Hazirend elfogaddsakor, illetve modositasakor, az 6voda sziil6i munkakézossége

egyetértési jogot gyakorol. A Hazirend, a fenntarto jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas éll be,

vagy ha a sziil6k képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

Az dvoda, torvényben meghatarozott feladatai:

cllatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi
fejlodéséért;

az Ovoda felelds a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséeért;

az Ovoda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek  ki-
bontakoztatasaban egyiittmikdodik a szil6vel,

az ovoda a gyermekkozOsség kialakitasa, fejlesztése soran a szil6k kozosségével

egylttmiikddve végzi nevelé-oktatdo munkajat.

Az Ovodai nevelés szakasza, a gyermek haroméves koraban kezdddik és abban az évben,

amelynek augusztus 31. napjdig, a hatodik életévét betolti, de legkésébb az azt kovetd év

augusztus 31. napjaig tart.

A gyermek oOtddik évének betdltésétdl kezdve, ovodai nevelés keretében folyé iskolai

életmddra felkészité foglalkozason koteles részt venni. (A jarasi hivatal, sziil6i kérelem

alapjan, a gyermek jogos érdekeit szem elétt tartva felmentheti a gyermeket az ovodai

foglalkozason torténd részvétel alol annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a

gyermek a negyedik életévét betdlti, ha ezt a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
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indokolja. A kérelem benytjtasaval kapcsolatban forduljanak a lakohelyiik alapjan teriiletileg

illetékes jarasi hivatalhoz.)

4. A gyermek jogai:

1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak; 6vodai életrendjét pihendidd, szabadidé, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetGség biztositasaval, életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

2. A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, s védelmet
kell szamara biztositani, fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek, nem vethetd
ald, testi fenyitésnek.

3. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsdgat és maganélethez vald
jogat, az ovoda tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében.

4. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklGdésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben, oktatasban részestiljon.

5. A gyermeknek joga van, adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatdsban részesiilni,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

6. Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kedvezményes étkezésben részesiiljon.

7. Joga, hogy Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét. A sziild hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségiigyl szlrOvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse, a feliigyeletet ellatd
pedagdégusnak, ha sajat magat, tarsait veszélyezteté allapotot, tevékenységet, vagy

balesetet észlelt.



S. A gyermek kotelességei:

- hogy részt vegyen a szervezett és valasztott tevékenységekben,

- hogy 6vja sajat ¢és tarsai testi épségét, egészségét,

- hogy betartsa az 6voda helyiségei és az ovodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rend;jét,

- hogy megobrizze, illetdleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt
Jjatekokat, eszkdzoket, Ovja az dvoda létesitményeit, eszkozeit,

- hogy az 6voda vezetdi, pedagogusai és alkalmazottai, 6vodatérsai emberi méltosagat
€s jogait tiszteletben tartsa,

- valamint, az udvariassagi formak betartisa, a felnéttek és ovodastarsaik illendd

kdszontése.

6. Asziil6 jogai:

1. A sziilét megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

2. Joga, hogy megismerje, az intézmény pedagogiai programjat, szervezeti mikodési
szabalyzatat, hazirendjét.
3. Joga, hogy folyamatos tajékoztatast, s tanacsokat kapjon gyermeke neveléséhez.

4. A szilld kezdeményezheti Ovodaszék, Szilldi Szervezet létrehozésat, részt vehet és

kozremiikddhet annak tevékenységében.

7. Asziil6 kotelességei:

- Dbiztositsa gyermeke Ovodai nevelés keretében folyo iskolai életmddra valo
felkészito foglalkozason valo részvételét,

- megtegye a szilkséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében,

- megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért,

- rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd pedagdgusokkal,

- elosegitse, gyermekeének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a

kozOsségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.



- keresztény értékrend elfogadasa és a keresztény értékrend kozvetitése
- barmilyen, a gyermekre vonatkozo, személyes adatban torténd valtozast (pl.: név,

lakeim), kérjik a valtozast kovetd 15 napon beliil az dvodatitkar felé jelezni.



8. RESZLETES SZABALYOK

8.1 Az d6vodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

A beiratkozds, a gyermek és szilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkozo6 informacidk rogzitésével, amit a szilék tajékoztatasa eléz meg, altalaban elére

egyeztetett idopontokban.

A gyermek szamara lehet6séget biztositunk ez id6 alatt, hogy megismerkedhessen 6vodank
cletével, a gyermekekkel ¢s a pedagdgusokkal, bekapcsolddhasson tevékenységiikbe.
Igyeksziink Iehet6séget teremteni dvodank minél alaposabb megismerésére a sziil6k szamara.
Ennek egyik formaja a ,,nyitott” foglalkozasok tartasa, jatszoidék teremtése.

Minden sziilét partnernek tekintiink, s kdlesonds észinteséggel, segité szandékkal mindent

elkdvetiink 6vodank, s benne gyermekeink minél jobb ell4tasaért.

A beiratkozds, a Koznevelési torvény altal meghatarozott idépontban torténik. (aprilis-
méjus honap). A beiratkozas, az Ovodai felvételi eléjegyzési naploba valo bejegyzéssel valik
érvényessé. Beiratkozaskor bemutatasra keriilnek a sziilk személyazonossagat igazolo
dokumentumok, a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, a gyermek lakohelyét igazold
lakcimkartya, a gyermek TAJ kartyaja. Felvételi elbiralasnal elény a plébéanosi ajanlés.

A beiras nem jelent automatikus felvételt. Tuljelentkezés esetén, az elbiralasi szempontok
figyelembevételével dontiink a felvételrl. Minden beiratkozott gyermek sziildjét,

hatarozatban értesitjik a felvételi dontés eredményérdl.



8.2 Nevelési alapelv

Ovodésainkat, a keresztény nevelési értékeket figyelembe véve, a felndttek és egymas
tiszteletére neveljiik. Arra, hogy el tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozoségét, ki
tudjak fejezni magukat, de képesek legyenek alkalmazkodni is, s az esetleges konfliktusokat
ne durvasaggal, erészakossaggal, arulkodéssal oldjak meg.

Igyeksziink hatérozott, de ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni. Olyan gyermekeket,
akik nyitottak a hit befogadasara és arra, hogy a Krisztusi szeretet egymas, sziileik és neveldik
szeretetében nyilvanul meg.

A viselkedési és udvariassagi normakat, a felndttek kozvetitik gyermekeink szaméra.
(6ltozkodés, beszéd, egymas koszontése). Keresztény felndtthoz mélton adjunk mintat.
Kérjikk, hogy térekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék

gyermekeikben.

8.3 Az intézmény nyitvatartasa

Az 6voda nyitvatartasi ideje:

Hétfo — Péntek: reggel 6.30 ératél — délutan 18 oraig

Reggel 6 ora 30 perctdl 7 oraig, illetve délutan 17 oratél 18 oraig a dajka a szell6ztetést és
fert6tlenitd felmosast végzi el. Reggel 76ratol a sajat csoportjaban, a sajat 6vondje varja a
gyermekeket. Délutan 16.30 percig sajat csoportban, 16 ora 30 perctél 17 6raig dsszevont
csoportban, 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel. Amennyiben valtoztatast igényel a

sziild, az intézményvezetéhdz irasban nyujtsa be igényét.

Az ovodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama, egy nevelési évben 6t nap lehet, ebbdl 3
napot pedagogus tovabbképzésre hasznalunk fel, melynek idépontjardl a sziilok legalabb hét
nappal el6bb értesiilnek. Vallasunk gyakorlasa szempontjabol, kiemelked6en fontos
tinnepnapok a Nagypéntek, amely munkasziineti nap és Nagyboldogasszony (augusztus 15.)
napja, amely minden évben nevelés nélkiili nap. Intézményiinkben, a december 24 is minden
évben lelki nap, nevelés nélkiili nap keretében. (Amennyiben athelyezett munkanapon kell

ledolgozni, akkor az a nap a nevelés nélkiili nap.)



Karacsony és Ujév kozotti idészakban, az ¢piilet gazdasagos kihasznalasa érdekében dvodank
zarva tart.

A nyari idészakban 6vodéank 5 hétig tart zérva. (Minden évben jlnius utolsd, vagy jilius elsé
hetétdl kezdédden.) Errdl tajékoztatast, a sziilék januar honapban kapnak (sziil6i értekezleten),
de legkésobb adott év februar 15-ig. Ezen iddszak alatt a gyermekek elhelyezésérdl a csaladok
gondoskodnak. Mivel 6vodank egyhdzi fenntartasi intézmény, a véros onkormanyzati
Ovodaiban a gyermekek elhelyezésér6l gondoskodni nem tudunk. Kivételes esetben, az

Orémhir Evangélikus 6vodaban tudunk elhelyezést biztositani, maximum 2 hétig.

Amig a gyermek, az intézményben tartozkodik, a bejarati ajtokat kulcsra nem zéarjuk, viszont

az elektromos kapukonlévd specidlis, kodos zarakat hasznalni kell minden esetben kotelezé

jelleggel. hogy a gyermekek az utcara ne jussanak ki. Az éppen aktudlis kapukddrol az elsé

sziildi értekezleten kapnak felvilagositast.

A gyermekek hazavitele, ebéd utan 13 oraig, vagy a délutani csendes pihend utan 15 ératol
torténhet. A gyermeket, az 6vodabol a sziiloén kiviil csak irasbeli nyilatkozat esetén adjuk ki
idegen személynek; testvér csak rendkiviili esetben és sziildi feleldsségnyilatkozat ellenében
hozhatja és viheti haza. A gyermeket minden esetben 4t kell adni az 6vodapedagdgusnak,
illetve at kell venni téle. Elvalt sziilok esetén, birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el.
Nevelésiink, oktatasunk eredményessége érdekében, javasoljuk a sziil6knek, hogy
gyermekeik, reggel 8.30-ig érkezzenek be a csoportjukba. A késébb érkezé gyermekek
kapcsolodjanak be a napirendbe gy, hogy a megkezdett tevékenységet ne zavarjak meg.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megerkeznek értiik az ovodaba, akkor jatékukat helyére téve, kdszonjenek el tarsaiktol,

ovondjiiktdl, s ne varakoztassak sziileiket.

Az udvaron kialakitott jatékszabaly és jatékrend van. Kérjiik a sziiloket, hogy a délutani idében
ne tartozkodjanak a sziikséges idonél tobbet az udvaron, mert a masfajta jatékszabalyokkal,
engedékenységgel zavart keltenek gyermekeikben. A kialakult szabalyokat felborithatjék, ami
a gyermekek biztonsagat veszélyezteti, a balesetveszélyt fokozza. Amikor megérkezik a sziilo,
a gyermek elkdszon az dvodapedagogustol és a gyermek a sziilovel egyiitt tavozik. Az udvari
jatszotereket, csak intézménylink 6vodasai hasznalhatjak. Az iskolas testvérek délutan nem

varakozhatnak ovodank udvaran szileikre.



Beszoktatasi idon tal, a csoportszobdban ne tartozkodjanak testvérek, illetve sziilék, mert ez a
csoport €letét zavarja. Utcai cipdben senki nem léphet be a csoportszobdba. (Beszoktatdsi
idében is kérjiik a sziiloket, hogy hozzanak valtocipdt.) A csoportszobdba vald belépésre
kizarolag akkor van lehetéség, ha az dvodapedagdgus, vagy dajka ott tartozkodik. (Az
esetlegesen ott maradt targyakat, jatékokat minden esetben kérjék el az 6voda dolgozoitdl.)

A napi informdciocsere a leheté legsziikségesebb megbeszélésre korlatozodjon, mert a
mindennapi 6vodai életben, az 6vodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott
gyermekeket maradéktalanul ellathassa. Az Ovodai élet soran szerzett tapasztalatokat, az
ovondk ¢€s a sziilok fogadooran beszélhetik meg. Fogadoora, minden hénapban van, kivéve
azokat a honapokat, amikor a csoportban sziiléi értekezletet tartunk. Egyeztetett idépontban is

van lehetOség a sziil6 fogaddsara, természetesen korlatozott, nem mindennapos gyakorisaggal.

A telefonon torténé informaciocsere nem miikodhet, kivéve, ha a gyermek az dvodaban
betegszik meg, s értesiteni kell a sziil6t. Az 6voda mindennapi életét, nem zavarhatja meg
semmilyen olyan inger, amely a mindennapos tevékenységeket, napirendet befolyasolna. (Pl.:
telefonhoz nem hivunk gyermeket, valamint a sziil6k ne zavarjdk meg véletlenszerii
latogatassal az 6vodai rendet a gyermekkozosség érdekében.)

Igyeksziink a csaladokkal k6zds eseményeknek is teret adni, amelyeken minden kedves sziil6t
€s hozzatartozot 6rommel latunk. A nyilvanos programokrol, a kdzponti, illetve a csoport

faliujsagjan, valamint 6vodank honlapjan kapnak tajékoztatast.
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8.4 Késés, hianyzas

Az ovoda fézokonyhaval nem rendelkezik. Ha a sziil6 gyermekének nem kér étkezést, azt el6z6

nap 9 oraig kell jeleznie a gazdasdgi vezeténél, késébbi kérést nem tudunk figyelembe venni.

Betegség utan, ha gydgyultan jon a gyermek, ismét el6z6 nap 9 éraig kell bejelenteni.

A ki-, és bejelentés torténhet az 6voda telefonszaman: 88/423-397, vagy elektronikus Gton, a
gazdasagi@sztmargitovoda.hu e-mail cimen. Azon a napon, amikor a gyermek megbetegszik,

a megrendelt ebédet a sziil6 12 és fél 1 k6zott éthordoban hazaviheti.

Amennyiben délutan, a nyitvatartds utdn a gyermek az 6vodaban marad, Ggy a 17 6raig dolgozo
Ovodapedagogus vigydz ra a szild megérkezéséig, legkésdbb 18 6raig. Ezutin az
Ovodapedagogus viszi magdval a gyermeket, a kapuban megjelolt cimre. A késésrél lehetdleg
minden esetben értesits¢k az dvodat, hogy a gyermeket megnyugtathassuk.

Az dvodit csak testileg és szomatikusan ép gyermek latogathatja. Amennyiben a gyermek

betegségét az 6vodaban észleljik, az dvodapedagdgus a sziilét értesiti. Betegségbdl gydgyult

gyermekeket, csak orvosi igazoldssal vehetiink be ismét a gyermekkdzdsségbe! Hanyas,

hasmenés tiinetével kezelt gyermeket akar egy napos hidnyzas utdn is csak orvosi igazolassal
hozhatjak 6vodaba. Gyogyszert nem adunk be a gyermekeknek, kivéve a lazesillapités, és az

asztmas allergias gyermeknek tiineti kezelésére.

8.5 Etkezés

Ovodéank csak melegitékonyhaval rendelkezik, az ételt autdval szallitjak, ezeért az étkezések
kezd6 idépontja valtozhat.

A tervezett idopontok az alabbiak:

Idé étkezés
9 6ra Tizorai
12 6ra Ebed
15 ora Uzsonna

Fontos, hogy a gyermekek minden nap otthon reggelizzenek. Tizoraira a konyhéarol kapott
ételt fogyasztjak el. Egyénileg hozott ennivald (tizorai, uzsonna) elfogyasztasara, csak az

igazolt ételallergias gyermekek esetében van lehetoség.



A konyhai mindségbiztositasi eléirasok miatt az 6vodaba sziiletésnapokra, linnepekre, egyéb
rendezvényekre csak el6re csomagolt szaraz, édes vagy sos siiteményt, zoldséget, vagy
gytumolcsot lehet hozni.

Az 6voda konyhajaban csak a konyhai személyzet tartozkodhat.

Minden honap utolso, vagy a kovetkezo hdénap elsé napjan
keril kiszamlazasra az elfogyasztott ¢tkezés. A szamlat e-mail-en kiildjik ki, fizetése
atutaldssal, a szamlan szerepld szamlaszamra torténik. Vannak olyan munkaltatok, akik
cafetériaként el  tudjdk  szamolni  az  oOvodai  ellatast.  Amennyiben  élni
szeretne ezzel a lehetOséggel kérjiikk, hogy adott év szeptember 25-ig kiildje meg a

gazdasagi@sztmargitovoda.hu cimre  a  szamlazdsi  cimet, adoszdmot. A céges

szamlakat készpénzesen tudjuk kiallitani, ezeket a gazdasagi
irodaban lehet befizetni.

Ingyenes étkezés  jar a tartdsan beteg gyermekeknek (diétas) és
csaladtagjaiknak, a  legalabb 3 gyermeket  nevel6  csalddoknak  és  a
szocialisan raszoruloknak. Ehhez nyilatkozat kitdltése sziikséges. A nyilatkozat leadési
hatéarideje: adott év szeptember
20.

Az ingyenes ¢étkezd nyilatkozat egy nevelési  évre  sz0l,  szeptember  1-tdl
augusztus 31-ig, ezért minden nevelési ¢év szeptemberében 1jra kell nyilatkozni.
'Nyilatkozat ingyenes étkezéshez’ nyomtatvany letdltheté dvodank honlapjarol az *Etkezés® fiil
alatt.

Fontos, hogy mivel az ingyenes ¢tkezok le nem mondott
ebédjet  az  ovodanak  kell  kifizetnie, ezért  kérjik, hogy a  hianyzasokat

minden esetben jelezzék a gazdasagi(w sztmargitovoda.hu cimen.

12



8.6 Az ovodaba behozando felszerelés

Az ovoda biztositja a tevékenységekhez szitkséges eszkozoket, igy csak a gyermek

személyes holmijara van sziikség:

- viltocipé a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell§z6 1dbbeli, lehetdleg szandal, papucsot
nem viselhetnek);

- udvari jatékhoz batran hasznalatos ruha, cipé;

- egy-két valtas alsonemii;

- torndhoz kényelmes ruha (rovid ujju polo, rovidnadrag vagy tornadressz, és fehér zokni),
tornacipd (gumitalpt, ami kevésbé csuszik)

- fogkefe

- agynemt (lepedd, takaro, esetleg kisparna)

- a gyermekek napi Ovodai ¢életéhez legsziikségesebb holmikat az 6ltdzében, egy erdsebb
anyagbol varrt zsdkban taroljuk, amihez mintat az elsé sziiléi értekezleten az

ovodapedagdgus mutat.

Kérjik, az dvodaba bevitt dolgok korét az 6vonének bejelenteni, valamint a gyermekek
személyes holmijat az 61tézében elhelyezni sziveskedjenek.

Kedvenc targyaikat, jatékaikat kiscsoportban behozhatjak az dvodiba a gyermekek, ezeket
azonban meg kell osztani tarsaikkal. Amennyiben tonkre mennek, a sziilé nem kérhet
kartéritést az intézményt6l. Amennyiben elvesznek, eltlinnek, a sziilé nem kotelezheti az Gvoda
dolgozait azok megkeresésére.

Az alvashoz kedves otthoni dolgaikat, alvas idén kiviil, csak az 6ltoz6ben, a sajat polcon
tarolhatjdk. Az agynemiit a csaladok biztositjak a gyermekek szdmdra, igy azt a sziil6k viszik
haza kimosni, minden honap 2. és 4. pénteki napjan. A tisztira mosott 4gynemiit hétfon reggel,
az 6ltozOszekrény tetején, a gyermek jelénél helyezik el. (Kivételes okbol, pl.: bepisilés esetén,

szintén kérjiik az agynemi otthoni mosasat.)

Ekszereket, a balesetveszély miatt nem hordhatnak (gytrd, nyaklanc). Egyéb ékszerekért
(fulbevald) felelGsséget nem vallalunk.

Testmatricak viselését nem engedélyezziik.



8.7 A gyermekek oltozéke

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérdl, az iinneplés modjarol, tnnepi ruha sziikségességérol
id6ben tajékoztatast adunk.

Az Gnnepi viselet: a fehér bliz és sotét szoknya a kislanyoknak, fehér ing és sotét nadrag a
kisfiaknak.

Az 6vodai tinnepélyeken a felnéttek is adjanak példat gyermekeiknek az iinnepi viseletre.

A gyerekek ruhdja, cipdje gyakran Osszecserélddhet. Kérjiik, jellel vagy névvel ellatni a

gyermek minden egyes holmijat, a csere megel6zése érdekében.

8.8 Egyiittmiikodés a sziilokkel

Annak é€rdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik,
szlikség van igazi egylttmiikddésre, nyitottsagra és 6szinteségre. Probléma, konfliktus, ellentét
esetén, eldszor az 6vodapedagogusokkal probaljanak megoldast talalni, s ha sziikséges, csak

utana az intézményvezetével.
A sziil6knek lehetdségiik van ra — és mi igényeljiik is —, hogy az dvodaban folyo pedagdgiai
munka kialakitasaban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, a sziil6k aktivan vegyenek részt,

oOtleteikkel segitsék el6 kozos célunk megvalositasat.

Sziloi forumok:

sziiloi értekezlet, sziiléi munkakozosségi megbeszélések;

nyilt napok;

kozo6s rendezvények elékészitése, lebonyolitasa;

kozos lelkigyakorlatok, iinnepek, szentmisék;

fogadoora;

az ovodapedagogussal vagy a vezetdvel torténd rovid, esetenkénti megbeszélések;

a falinjsag koz0s hasznalata is az informaciok atadasat segitik.



9.

Fontos tudnivalok

Alkohol ¢és drog fogyasztasa, az intézmény egész teriiletén tilos!

Dohanyozni, az intézmény egész teriiletén és a bejaratoktdl 5 méterre TILOS! Kérjiik a
dohdnyzé felnétteket, hogy a cigarettit ne az dvoda kapujaban dobjik el. Keressenek
lehetéséget a szeméttaroloba eldobni!

Az dvoda teriiletén kereskedelmi, tigynoki tevékenység nem folytathatd. Aktualis,

vagy cé€lszerli arusitdsra csak az intézményvezetd, vagy helyettese adhat engedélyt.

. Az dvoda latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az intézményvezetd adhat engedélyt.

. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a

nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A
jegyzd - az egyhazi és magan fenntartasi intézmények esetében a fenntartd - a sziilé
kérelmére és az intézményvezetd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos
¢rdekét szem el6tt tartva, a negyedik életév betoltéséig felmentést adhat a kételezd dvodai
nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. Rendkiviili esetben még plusz 1 évig
meghosszabbithat6 a felmentés, azaz 5 éves korig.

A gyermek, csaladi ok miatt hidnyozhat az 6vodabol, errdl a szil6 értesiti az Gvonét.
Hosszabb ideji tavollétre az intézményvezeté adhat engedélyt. Ebben az esetben a sziil§
irasos kérelmet nyudjt be az ovoda vezetGjének, aki mérlegelés utan engedélyezheti a
mulasztast. Formanyomtatvany kérheté a gazdasagi irodaban, ill. letélthetd ovodank

honlapjarol.

. Amennyiben a gyermek az iskolai életmodra felkészitd foglalkozasrol egy nevelési évben

hét napndl igazolatlanul tobbet mulaszt, az ¢voda vezetdje értesiti a gyermek lakohelye

szerint illetékes jegyzot.

7. A nagycsoportos, tankoteles gyermekek fejlettségi szintjét, adott év szeptember honapban,

a Veszprém Megyei Pedagogiai Szakszolgalat szakemberei felmérik. Beiskolazas eldtti
fejlettség felmérésere, illetve egyéb szakértdi vizsgalatra a szilo viszi el gyermekét a

Pedagogiai Szakszolgalathoz.
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A sziil$ altal igazolhaté hidnyzas szama: 10 nap/ nevelési év. Ennek igazolasara a ‘Kérelem
ovodai tavollétre’ nyomtatvanyon van lehetSség, amely évodank honlapjarél letdltheté a
sztmovoda.hu oldalon, dokumentumok fiil alol. A hidnyzasra az intézményvezet adhat
engedelyt. Megsziinik az 6vodai elhelyezés — az iskolai életmodra felkészité foglalkozasok
kivételével —ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul 10-nél t8bb napot van tavol, feltéve, hogy
az Ovoda a sziil6t legalabb ketté alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas

kovetkezményeire.

Kulturdlis  program lehetdségek: babszinhazi el6adds, gyermekszinhaz, kiallitas-
konyvtarlatogatas, koncert, allatkerti séta, kirandulasok. Ezeken a programokon valé részvétel

engedélyét a sziilok, az els6 sziiloi értekezleten hozzdjarulasi nyilatkozattal igazoljak.

A Hazirenden kiviili, ovodank miikodésével, hagyomanyaival kapcsolatban felmeriilt
kérdésekkel, forduljanak bizalommal, 6vodank illetékes munkatarsaihoz, illetve a sziil6i

munkakdzosség tagjaihoz.

A Hazirend nyilvanossigra hozatala sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetéség
folyamatos biztositasa céljabol az intézmény épiiletében szintenként kifiiggesztésre kertiil.

A Hazirend egy példanyat az elsé kiscsoportos sziiloi értekezleten, minden csalad irasos
forméban megkapja. Atvételét alairasukkal i gazoljak.

A Hazirendben tortént késobbi érdemi valtoztatasokrol, sziil6i értekezleten tajékoztatast
adunk.

Az dvoda dokumentumai kéziil a Pedagogiai Program és a Szervezeti Mitkodési Szabalyzat
nyilvanos példanyat a vezetdi irodaban talaljak, s ott lehetdségiik van a betekintésre. Az elébbi

dokumentumokrol, 6vodank honlapjan is tajékozodhatnak.
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10. LEGITIMACIOS ZARADEK

Az o6voda neveldtestiilete, az intézmény Hazirendjét, 2021. szeptember 2. napjan tartott
hatarozatképes neveldtestiileti értekezleten, 100 %-os igen szavazattal elfogadta. Az elfogadas
tenyet a nevelGtestiilet tagjai, a Hazirend mddositasarél szolé hatdrozat végén, hitelesité
alafrasukkal tanusitjak.

Hatarozat szama: O /2021

Nevel6testiileti értekezlet jegyz6konyv szama:A28/2021

Veszprém, 2021..@!—&/{?%#( a- SN I?f),;\\
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Az dvoda sziiléi szervezete, a Sziildi Munkakozosség, az 6voda Hazirendjének elfogadasahoz
a véleményezési jogat korlitozas nélkiil gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban
ellenvetést nem fogalmazott meg.

Jegyzékonyva 135 /2021 szamon.

Veszprém, 2021

SZMK elnoke
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11. Fiiggelék

Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvanyhelyzetben

1. Bevezeto rendelkezések

A Hazirend 1. szama Fiiggelékében foglalt tartalmak a veszélyhelyzet kihirdetésérél szolo
40/2020. (11 11.) Korm. rendelet, az élet- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tomeges
megbetegedést okozd humdnjarvany megelozése, illetve kivetkezményeinek elhdritasa, a magyar
allampolgarok egészségének és életének megovasa érdekében elrendelt veszélyhelyzet soran
teendd intézkedésekrdl szold 41/2020. (I11. 11.), valamint az 6vodék és boles6dék tjranyitasarol,
valamint a nyari taborok megszervezésérdl sz6lo 215/2020. (V. 20.) Korm. rendeletre tekintettel
(aktualis jogszabalyok szerint!) Iépnek hatalyba.

2. A miikédés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitvatartasa:

Ovodank alapesetben, a veszélyhelyzet el6tti szokdsos rendben miikédik a gyermekeket az 6vodai
nevelésben valo részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi feltételek eldirasa nélkiil a
Fiiggelékhez tartozd ‘Nyilatkozat egészséges gyermekemrdl” dokumentum kitdltése mellett
fogadjuk.

2.2. A zarva tartas eljarasrendje

A nyar sordn — a sziiloi igények felmérésével és figyelembevételével —a 215/2020. (V.20.) Korm.
rendelet 1. § (3) bekezdése szerinti sziinetelést mindig fenntartoi dontés alapjan, az igények és a
karbantartasi feladatok Gsszehangolasaval fogjuk megszervezni. (Fenntartéi dontéstdl fligg a
zarasi lehetdség igénybevétele, a Korm. rendelet lehetdségként nevesiti.)

Az 6voda zdrva tartisa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos tigyek intézésére
tigyeletet biztositunk.

Az esetleges ligyeletek iddpontjardl a zarva tartast megel6zden az dvoda honlapjan és hirdetd
tablajan értesitjiik a sziiloket.
Nem vart rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol (pl.:

COVID-19. egyéb virusos nagyobb tomegeket érintd megbetegedés) természeti vagy mads
katasztrofa esetén keriilhet sor.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljarasrendje

Amennyiben az iskolai 6szi, téli €s tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet stilyosbodasara keriil
sor, ugy a gyermekek tigyeleti ellatasarol a Kormany altal kiadott aktualis rendelkezés és a
fenntarté altal meghozott dontés szerint gondoskodunk. melyrdl hirdetmény formajaban a
helyben szokdsos modon értesitjlik a sziiloket.



2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljirasrendje

A torvényi el6irasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételevel, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idépontjarol a sziil6k az
aktualis nevelési év Munkatervében tajékozodhatnak.

A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az
intézmény miikddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.
Jarvanyhelyzetben a tervezett nevelés nélkiili munkanapok intézményvezetsi hataskérben — a
nevelotestiilet bevondsaval — feliilvizsgalatra keriilnek és kizardlag halaszthatatlan tigyben (pl.:
nevelétestilleti véleményezési jogkorrel jaro tigyek bonyolitdsa) keriilnek megtartésra online
konferencia formajaban.

Egy¢b esetben a tervezett nevelés nélkiili munkanap/munkanapok elnapoléasra keriilnek.

A sziil6k irasban (az 6voddnak megkiildott e-mailben) nyilatkoznak arrél, hogy a megrendezésre
keriilé nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az ligyeleti ellatast gyermekiik részére. Az tigyeleti
ellatas megszervezésérdl — az aktudlis egészségiigyi rendelkezések betartasival — az intézmény
vezetdje gondoskodik.

Az ugyeleti ellatas helyszinérdl és koriilményérdl az 6voda honlapjan és falinjsagjan a nevelés
nelkiili munkanapot hét nappal megel6zéen az intézményvezetd hirdetmény forméjéban értesiti a
szlloket.

35 Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetésége

3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjin torténik

Az emberi eréforrasok minisztere — a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (111 11.)
Korm. rendeletre figyelemmel nevelési, illetve tanévre térténd dvodai, valamint altalanos iskolai
beiratkozasrol szolo 7/2020. (I11. 25.) EMMI hatarozatéban (a tovabbiakban: EMMI hatarozat) a
nevelési évre torténd ovodai beiratkozasok vonatkozasaban egyedi eljarasi szabalyokat hatarozott
meg.

Az 6voda honlapjardl letoltheté szandéknyilatkozat online nyujthaté be az intézmény e-mail
cimére megkiildve.

A jarvanyhelyzetben alkalmazott elektronikus kommunikacio zokkendémentessé tételéhez a
szandéknyilatkozaton az e-mail elérhetdség megadasa kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényli gyermek esetében az intézménylink Alapité Okirataban megfogalmazott
ellatando tertiletek az iranyadoak.

Az ovoda vezetdje az Ovodai felvételi kérelemnek helyt add dontését irasban, a kérelem
clutasitisara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel. A vészhelyzetre tekintettel
az értesitések megkiildése elektronikus formaban torténik abban az esetben, ha az elektronikus
elérhetéségek ismertek. Amennyiben nem ismertek, gy az intézmény a gyermek lakascimére
kiildi az értesitést, hatarozatot. Az dvoda dontése ellen a sziilé a kozléstdl, ennek hianyaban a
tudomasra jutastol szamitott tizendt napon beliil jogorvoslati eljarast megindito kérelme nyujthat
be az ovoda vezetdjénél. Az o6vodai atvétel jarvanyhelyzetben online torténik, eljarasrendje
megegyezik a normal tigyintézéssel bonyoladik.
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4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és
igazoliasanak eljarasrendje

4.1. Az 6voddba jarasi kitelezettség elmaradasa — kovetkezményei

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehetdvé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését (az intézmény normal
mikodéssel nyitva tart — az Ggyeleti ellatis ide nem értendd —, tUgy a Hazirendben
megfogalmazottak érvényesitése az iranyado.

Kijarasi korlatozas, valamint a telepiilésre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek
Ovodai nevelésben valo részvételét online kapcsolattartéssal (pl.: nevelési tartalmak megosztasa,
heti online taldlkozas, stb.) biztositja az intézmény. Az ezekbe valé bekapesolodéssal az gyermek
ovodaba jarasi kotelezettségét teljesitettnek tekintjiik.

Kijarasi korlatozas alkalmaval a gyermekek intézménytdl valé tavolléte igazolt.

4.2. Ovodai nevelésbhol valo tavollét igazolasa

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormdanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehetévé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését, gy a Hazirend
alapelveiben megfogalmazottak érvényesitése az iranyado.

Kijarasi korlatozas, valamint a telepiilésre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek
Ovodai — fizikai — tavolléte hivatalbol igazoltnak tekintendé. A gyermek fejlédése érdekében,
javasolt az 6vodai online tevékenységbe bekapcsolddnia, melyhez a sziiléi egyiittmiikodésre
szamitunk.

4.3. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiil munkanapok idészakara
vonatkozo szabalyok

Az aktualis Kormanyrendelet szerint az intézményvezetd tajékoztatast nyujt a sziilék felé az
ovodai ellatasi igény felmérése mellett. Kijarasi korlatozas /ligyeleti ellatasi lehetdség esetén nem
kell tdvolmaraddsi kérelmet benyujtania a sziillonek. Az Ovodai étkezés megrendelése és
lemondasa a sziil6 kotelessége.

5. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A koronavirus — aktudlis virus megnevezése — jarvany terjedésének megelézése érdekében az
ovodaba érkezés soran a kovetkezd szabalyok betartasat kérjiik.

e Kizarolag egészséges, tliineteket nem mutatd gyermek érkezhet az intézménybe.

e A gyermekeket az intézménybe nem hozhatja, onnan nem viheti haza az adott jarvanyra
fokozottan érzékeny személy (pl.: 65 évnél idésebb koru, kronikus betegségben szenvedd,
varandos szemeély stb.).

e Ugyeleti rendben/ kijarasi korlatozas alkalmaval a Fiiggelékhez tartozé 'Egészséges a
gyermekem” Nyilatkozat kitoltése és Ovodai atadasa elengedhetetlen a gyermek atvételéhez.

Az intézmény normal mikddésekor (pl.: intézményi Gjranyitas) orvosi igazolast nem kériink, de
a Sziil6éi Nyilatkozat kitoltéséhez ragaszkodunk.
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A szil6k felel6ssége, hogy gyermekiiket kizarolag egészségesen hozzak kozosségiinkbe.
Amennyiben a sziil§ tavozasat kovetden a gyermeken betegségre utalo jeleket tapasztalunk, ugy
telefonon haladéktalanul értesitjik a szillét és megkérjiik, hogy mielébb térjen vissza az
intézménybe.

Ezzel egyidejlileg értesitjiik a megbizott orvost/6vodank orvosat, aki az érvényes eljarasrend
szerint dont a tovabbi teendokrél. A sziilé és az orvos megérkezéséig a gyermeket egészséges
tarsaitol elkiilonitjiik. A beteg gyermek felligyeletét a sziikséges el6irasok betartésaval (kesztylit
¢s maszkot visel§ egészséges Ovodai dolgozd) biztositjuk

e Az ¢piiletbe vald bejutas ,,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra kijeldlt ajtajan
lehetséges. Az ajtdkat, az azzal megbizott Gvodai dolgozo nyitja ki.

a megjeldlt teriiletig johet be (pl.: csak el6tér a bejarati ajtoban.)

e A fogaddtérben talalhato ferttlenitGvel az érkezok fujjak le a keziiket. Gyermekek, kizarolag
felnétt felligyelete mellett hasznalhatjak a ferttlenitészert/ferttlenitokésziiléket.

* A gyermekek testhdmérsékletét dvodank dolgozoja érintésmentes digitélis lazmérével megméri.

 Ovodinkban a gyermekek szamara maszk viselése nem lehetséges a fulladasveszély elkeriilése
miatt.

e A sziilok ¢s az dvoda dolgozoi részére az intézmény zart terliletein a maszk hasznalata kotelezo.

e A kontaktusok csokkentése érdekében, varakozni az udvaron, (es6ben a nyitott fedeles
elotetonél)

e A gyermeket benti, tiszta ruhaba kell atoltdztetni, ezt dvodank dajkai teszik meg. Az 6vodai
els6 napon kérjlik behozni a gyermek benti, kimosott, fert6tlenitett valtoruhait ill. adott esetben a
delutani alvashoz 1 db fert6tlenitett ,,alvokajat/kendcskéjét/pliiss allatat”, mellyel kizarolag 6
alhat.

A jarvanyhelyzet idején az ,,alvokat” naponta nem tudjuk hazaadni, azt hétvérére viheti magaval
a gyermek. A jarvanyhelyzet ideje alatt egy¢éb otthoni jatékot nem all modunkban fogadni.

Pénteki napokon, a gyermek minden ruhajat hazakiildjik mosasra, ferttlenitésre egy, a sziilok
altal biztositott taskaban, szatyorban. Hétfon kérjiik, hogy tisztan hozzak vissza az el6z6 tartalmat.

e A gyermek aznap bepiszkolodott/hasznalt ovodai 6ltozékét bezacskdzva visszaadjuk
rendbetételre.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy...
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartand6 ismérvekkel.

Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.



e Az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrendjét pihend id6,
szabad 1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetéség biztositasaval életkoranak és
fejlettsegének megfelelden alakitsak ki,

e személyiségét, emberi méltdsagat, ¢s jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és lelki
eroszakkal szemben védelmet biztositsanak,

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az dvoda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.

6.2. A gyermekek kotelessége

bekezdés tartalma, mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd ismérvekkel.
Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.

e az orszagos jarvanyligyi rendelkezések szerint, amennyiben megengedett, Gigy az intézményes
nevelésben részt vegyen, dvodakotelezettségét teljesitse,

e Ovja sajat és tarsai testi épsegeét, egeszségét,

e clsajatitsa ¢s alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

e betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

e az ovoda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

T A gyermekekre vonatkozo védo - 6vo intézkedések

7.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd ismérvekkel.
Jarvanyhelyzetben kiemelten betartatjuk az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo
eléirasokat. Kérjiik a sziiloket, hogy ebben legyenek partnereink.

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek iltal betartandé eldirasok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd ismérvekkel,
tovabba jarvanyhelyzetben kiemelten gondot forditunk az alabbiakra.

e Gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfert6tlenités,
e szem, arc, szdj érintésének kertlése,

e testi érintés (kézfogas, Olelés, puszi) kertilése, (Megkérjiik a gyermekeket, hogy a szeretet, az
elfogadas, sziikség szerinti vigasztalas szobeli kifejezését alkalmazzuk csoportunkban. Kérjiik,
Onok is magyarazzdk el gyermekiiknek, hogy mindez az 6 védelmiikben torténik; az irantuk érzett
szeretetlink nem valtozott.)

e kohogési etikettet elsajatittatasa: papir zsebkendé hasznalata kohogéskor, tlisszentéskor, a
hasznalt zsebkenddt zart fedelli, pedalos szeméttaroloba vald helyezése, ezt kdvetden azonnali
kézmosas (A papir zsebkendd folyamatos potlasarol, az épilet killonbozé részein, igy a
fogadoteérben, gyermekoltozében is gondoskodunk. Az orrfujas technikajat kevésbé ismerd
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gyermekeknek segitséget nyujtunk. Megbeszéljik a gyermekekkel, hogy fogadjék azt el, hogy a
felndtteken kesztyli és maszk van és emellett is legyenek egyiittmiikodéek az orrfivésnal.)

e ¢tkezés eldtti/utani, WC hasznalat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,
e papirtorélkozo hasznalata,

o ¢tkezéshez hasznalt eszk6zok célzott kivalasztasa (Szomjuséag csillapitasandl és étkezéskor a
gyermek szemmel kivélasztja a kivant eszkozt - pohdr, csésze, evéeszkozok, tanyér - és a
tovabbiakban azt érinti meg, abbol iszik, étkezik, nem tapogatja dssze a tobbiek eszkozét.)

o ¢tkezéskor egymadstdl vald tavolsag megtartasa (A sziikséges koriilményeket — székek szellds
elhelyezése az asztaloknal — a csoportban dolgozé felndttek kialakitjdk.)

e cbéd utani pihenés, alvas biztonsagos tavolsagban elhelyezett fektetdkon rendszeres szelléztetés
mellett,

o friss levegdn torténé mozgasban valo aktiv részvétel,

e ctelt ¢s italt, edességeket a gyermek nem hozhat be az dévodaba jarvanyhelyzet idején még
egyeéni tnnep (pl.: sziiletésnap) alkalmaval sem.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartandé eléirasok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd ismérvekkel.
Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

e A virusos megbetegedések megeldzésére gyermekek szamara maszk viselése nem lehetséges a
fulladasveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a kohogési etikettet alaposan elsajatittatni,
(Kérjiik, erre otthon is forditsanak figyelmet.)

e a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,
e alvasidében csak az otthonrol hozott sajat ,,alvokajat™ tarthatja maganal,

e az ,alvoka” nem allhat aprobb leszakadhato részekbdl, melyek a gyermek orriiregébe, vagy
nyeléesoveébe kertilve fulladast okozhatnak,

e az udvaron tartozkodas soran csak a csoportja szamara kijel6lt jatszorészen tartozkodhat, (Mas
gyermekcsoportokkal az érintkezést minimalizaljuk.)

e az ¢piiletbdl csak a sziilovel 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s csak akkor,
ha az dvodapedagdgus a bejelentést tudomasul vette,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

7.4. A sziilok, pedagdégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartandd ismérvekkel.
Tovabba:

o A jatékok fert6tlenitésére kizardlag a gyermekek tavolétében keriil sor,  a gyermekek éltal
hasznalt helyiségek (pl.: mosddk, mellékhelyiségek, o6lto6z0k, kozlekedéfolyosok, stb.)

egészségligyi felmosasanal iigyeliink a csuszasveszélyre, azokat felszaradasig nem hasznaljuk,
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e a mosdokat kizarolag felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek,

o a kézzel gyakran érintett feliiletek (pl.: ajtokilinesek, korlatok, mosdok csaptelepei, WC-k
vizGblitd-gombjai, stb.) virusolé hatasu fertdtlenitésénél keriiljik a gyermekek jelenlétét, a
vegyszereket gyerekektdl elzarva tartjuk.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartandd ismérvekkel.,
Valamint:

e A gyermek, vagy annak csaladjaban, lakokdrmyezetében, szomszédsagaban eléforduléd fertézo
- vagy jarvanyhoz kapcsolodo megbetegedésrdl a sziilé kotelessége azonnal értesiteni az dvoda
vezetdjét a tovabbi megbetegedések elkeriilése ¢s a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartandé ismérvekkel.
Tovabba:

e A jarvanyhelyzet idején a virusterjedés kockazatanak csokkentése végett nem fogadunk
otthonrdl hozott jatékokat, kézmiives tevékenységhez felhasznalhatd anyagokat (pl.: maradék
fonalak, textiliak, stb.),

e a gyermek szamara elengedhetetlen eszkozoket (pl.: szemiiveg stb.) kérjiik naponta
fertGtleniteni.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A Hazirend "Etkezés’ pontjaban foglaltakon tul:

e A szallito/f6zékonyha a rendeleti eldirasoknak megfelel6 speciélis edényekben szallitja az
¢élelmiszert, sulyosabb helyzetben adagonkénti ,,sokkolt” csomagolasban.

e Otthonrdl hozott ¢lelmiszert - még ha bolti csomagolassal és lejarati idével ellatott is -
szliletésnap esetén sem all modunkban elfogadni, a csomagolason megtapado virusok eshetdsége
miatt.

e K¢érjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

11.1 A befizetések eljarasrendje koveti a mar megszokott atutalasos format
11.2. Etkezési igény ki-, és bejelentése — online modon, vagy telefonon torténik

e Kijarasi korlatozaskor a szocialisan érintett csaladok gyermekei részére a kijelolt helyen (—

sziiloi igény/jelzés fogadasa mellett — csomagolt/lefoliazott étel napi atadasardl gondoskodunk.
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Az ételellatas lemondasa a szulo felelossége.

11.4. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Jarvanyhelyzetben 6vodank nem szervez kiilsé programokat, kirdndulasokat. A gyermekekkel
nem hasznalunk ilyen célbol tomegkozlekedési eszkdzoket, nem vissziik ket masok 4ltal hasznal
zart térbe (pl.: mizeum, babszinhaz stb.).

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje
e Az ételérzekeny gyermekek ellatasat a konyha a szokdsos modon biztositja.

e Amennyiben a gyermek ételérzékenységének megfeleld ellatast a konyha nem tudja felvallalni
¢s a szilo egyénileg otthonrol hozta gyermeke részére a specidlis ételt, tgy az ételes dobozt
atvételkor kiilséleg fert6tlenitjiik, azt kévetéen az ételt elkiilonitve, jelzéssel ellatott
hiitészekrényben taroljuk, elkilénitve melegitjiik, egyéni felszolgdldssal juttatjuk el a
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ételekkel.)

® Az edény mosogatasat a szokdsos eléirdsoknak, de a tobbi edénytél elkiilonitve végezziik. A
szUlo ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a feleldsséget vallalja és errdl
irasban nyilatkozik.

12. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitésének eljarasrendje

12.1. A gyermeki és sziiléi jogok érvényesitése az ovodai szocidlis segitd igénybevételével

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatisban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje

12.1-2. bekezdés tartalma megegyezik a normél miikodés soran betartando eljarassal.

Kijarasi korlatozas esetén a csaladok visszavonulnak az otthonaikba. Az id6é mulasaval az otthon
a védelmen kiviil a bezartsag-érzetét is keltheti. Ebbél adoddan fontosnak tartjuk a csaladokkal
valé online —kapcsolattartast. A gyermekek testi, lelki és érzelmi fejlesztésén tul, figyelemmel
vagyunk azokra a csaladokra, akik ugyan nem keriiltek be a jelzérendszer latokorébe, de nehezen
viselik a bezartsagot, konnyen esnek panikba, esetleg nehezebben oldjak meg a sziil6i feladatukat.
Igény esetén — az ovodavezet6 egyetértésével — mentalhigiénés segitséget nyujtunk és lehetéséget
biztositunk az 6vodapszichologusokkal vald online kapcsolatfelvételre.

12.3. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai A Hazirendben megfogalmazottakon tul:

e Az 6voda mikddtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgélattal
meghatarozott szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigoruan be kell tartani: talalas, fert6tlenités,
takaritas, mosogatas €s mosas soran.

e Csoport - és egyéb foglalkoztatd szobaba jarvanyveszély idején szilé nem tartozkodhat. A
szilok/hozzatartozok az éplilet kijelolt teriiletén (pl.: bejarati ajtd) adhatjak at/vehetik at
gyermekiiket.

e Az dvoda melegitokonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes egészségiigyi
konyvvel rendelkezd, virus-teszt elvégzésében sajat belatasa szerint részt vett és negativ lelettel
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rendelkez6 dolgozoi 1éphetnek be (megfelelé védoruhdzatban), vagy a hivatalos szervtél érkezé
ellendr szintén védofelszerelésben negativ virusteszt eredmény birtokaban.

12.4. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A 12.4. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikodés sordn betartand6 eljarassal, azzal az
eltéréssel, hogy jarvanyhelyzetben nem fogadunk otthonrdl hozott élelmiszert.

12.5. Egyéb rendelkezések

Az intézmény elhelyezkedésétdl, fenntartdjatol figgden megjeleniti a ra jellemzé tartalmakat,
kiegészitéseket.

13. A gyermek allapotanak, személyes adottsiganak megfelel6
megkiilonboztetett ellaitasban részesités, a pedagogiai
szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalé
eljarasrend

Megegyezik a normal miikddésbeli tartalommal, azzal a kitétellel, hogy a jarvanyhelyzet
lefolyasanak kiilonb6z6 periddusaiban a szakszolgalatok miitkddése rendje is megvaltozik. A
szilok figyelmét erre felhivjuk és a szakszolgalatokkal valo kapcesolatfelvételt segitjiik.

14. A jutalmazoé és fegyelmezo intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei

14.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

14.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai

A 14, 14.1. és 14.2. pontok megegyeznek a normal miikodésbeli tartalommal a testi kontaktus
(simogatas, dlbe vevés, puszi) mell6zésével.

1S. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga
A szll6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétsl. A
tajckoztatas kérésének formdja torténhet elektronikus levélben, valamint online-konferencia
formédjaban (Viber, Zoom feliiletek stb.) zart csoportban. Ehhez az érintett sziilék szamara
megfeleld idében biztositani kell a feliilethez térténd csatlakozas modjat, leirdsat.

Az intézményvezeto a sziilok megkeresésének idépontjatdl szamitott 15 napon beliil intézkedik a
tdjékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol.

Panaszjog

A sziild az Ovoda szolgaltatdsaival kapcsolatosan panasz jogdval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata szerint.

Jogorvoslati lehetoségek:

1. Helyben torténé probléma megoldas — Intézményvezetd, intézményvezeté helyettes
bevonasaval
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2. Torveny, jogszabalysértés esetén a fenntartohoz, ill. a telepiilés jegyzdjéhez fordulassal.

16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo
eljarasrend

Megegyezik a normal miikédésben betartottakkal, tovabba:
* A gyermekek fejlédésérdl a pedagogus online-kapesolattartas soran folyamatosan képet kap,

e a beiskoldzas rendjét vészhelyzet idején a Kormany rendelet Gtjan szabalyozza.

17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok
modositasanak eljarasrendje

Megegyezik a normal miikodésben betartottakkal.

17.1. Az 6voda adatkezelése
Megegyezik a normal mlikodésben betartottakkal.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A kiilsé szakember (lelkiatya/hitoktat6) fogadasa, a kiilonb6z6 dvodai csoportokba jard gyermek
egy-egy hitoktatdson vald megjelenése a virusterjedést segitheti, ezért jarvanyhelyzetben az
online-foglalkozasokat tartjuk elfogadottnak.

19. A sziil6k véleménynyilvanitasanak és rendszeres
tajékoztatasanak eljarasrendje

A jarvanyhelyzet aktualis alakulasahoz kapcsolodo torvényi rendelkezések szerint az dvodai
mikodést érinté sziil6i tajékoztatast az ovoda vezetdje haladéktalanul megteszi az Ovoda
honlapjan elhelyezett hirdetmény formajaban, valamint az intézmény kiilsé kapujanal 1évo
falitijsagjan (helyben szokasos méodon).

19.1. Ovodénkban a sziilé joga
Megegyezik a normal miikodésben foganatositott jogokkal, az alabbi kivételekkel:

e Jarvanyhelyzetben a sziilok nem vehetnek rész az ovodai foglalkozasokon, nem latogathatjak
az ovodai tevékenységeket, nevelGtestiileti értekezleteket. (Nevel6testiileti értekezletet ebben az
idészakban csak a legsziikségesebb esetben tartunk online eléréssel.)

e A sziil0k érdekeit érinté dontések meghozataldban — amennyiben ilyen eset a jarvanyhelyzetben
eléfordul — a sziiloket, a Sziiléi Szervezet vezetdsége (SZMK) képviseli az online-konferencian.

19.2. A sziil6 kitelessége

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartando ismérvekkel.

Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:
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e Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges feltételekrol,
egészségligyi koriilményekrol,

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kitelességeit,
e egylittmiikodjon az dvodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson (online vagy a megfelel§ egészségiigyi eldirasok mellett
személyesen) a gyermekével foglalkozo 6vodapedagogusokkal, és tajékozodjon gyermeke dvodai
eldmenetel érél,

e igénybe vegye a pedagogiai tartalmu 6vodai online-anyagokat.

19.3. A véleménynyilvanitas targykire, lehetéségei
Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.

19.4. A véleménynyilvanitas idépontja
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

19.5. A véleménynyilvanitas forumai
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

19.6. A véleménynyilvanitas formaja
A személyes kontaktus minimalizalasa érdekében elsdsorban elektronikus levélben, online
konferencian.

19.7. A sziil6k rendszeres tajékoztatasanak eljirasrendje

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal. (Online-feliileten, dvodai honlapon valdsul
meg.)

19.8. A tidjékoztatissal osszefiiggé igények jelzésének és a tdjékoztatas eljarasrendje
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

20. A sziiloi igények alapjan szervezodo 6nkoltséges szolgaltatasokon
valo részvétel eljarasrendje

Jarvanyhelyzetben 6vodank nem szervez 6nkoltséges — rendszerint kiilsé szakember 4ltal tartott
— szolgaltatasokat. (pl. néptanc)

20.1. Az évoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheté
szolgiltatisok

Nem relevans.

20.2. Az igénybevétel eljarasrendje
Nem relevans.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgaltatisok eljarasrendje
Nem relevans.
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20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

A jarvanyhelyzetben meghozott Kormanyrendeletek értelmében tajékoztatjiuk a sziiléket a
teritésmentes foglalkozasok (pl.: logopédia) online vagy személyes részvételi lehetdségeirdl.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése

Megegyezik a normal miikdésben alkalmazottakkal. Az egészségiigyi helyzetre valo tekintettel
elsésorban Online-feliileten, 6vodai honlapon valdsul meg.

21.2. Az intézményi hirdetétibla hasznilatanak szabilyai

Megegyezik a normdl miikodésben alkalmazottakkal, a hirdetmény, szoérélap fertétlenitése
mellett.

22. Kapesolattartas

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére ovodapedagdgusokkal e-mailben,
egyeztetett idopontban telefonon van lehetéség a fizikai érintkezés keriilése, az egészség
megdrzése €s a virus-fertézés mérséklése érdekében.

23. Zaro rendelkezés

A Hazirend mddositasa Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.



12. 1. sz. melléklet

Nyilatkozat
ABNIOHE 50500 G0misnns sarsmsmmmamans senmmas oo S s (torvényes képviseld neve),
GYEIMEK NEVEL ..ottt e
Sziiletési 1deje, Nelye .....oiviei i e
OVOAaT CSOPOTE NEVE ...t
......................................................... torveényes képviseljeként bejelentem, hogy

gyermekem a kovetkez6 naptol veszi igénybe ismételten az 6vodai ellatast:
Hoénap: .........cooovviiiii

WNBP? covoms s cmvmespums soemy (e 0w 556 wEis s sE IRl A SRS,
Erkezés varhato ideje .............ooooiiiviiiiiiiii )

Tavozas varhato ideje: .....covvniiniiiiiii e,

Alulirott térvényes képviseld kijelentem, hogy a gyermekem feletti sziiléi feliigyeleti jogot

gyakorlo masik térvényes képvisel6 egyetértésével tettem jelen nyilatkozatot.

Nyilatkozom, hogy gyermekem eeészséges.

Nyilatkozom, hogy a mai napon ¢vodaba érkezé gyermekem az aldbbi tiinetek egyikét sem

mutatja:

Laz, héemelkedés, hanyas, hasmenés, nehézlégzés, szaraz kohogés, szaglasvesztés, izérzés zavara

Nyilatkozom, hogy nincs a kdzvetlen kornyezetemben (és kozeli hozzatartozoi kérben) hazi
karanténban 1év6, vagy koronavirussal fertozitt, ill. barmilyen fert6z6 betegségben szenvedd
személy.

Veszpram, cvcemi®V v anrivs B0 wiuswes NP

Torvényes képviselo
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13. Szent Margit Rémai Katolikus Ovoda Hazirendjéhez tartozé
Fiiggelék jogszabalyi hattere

¢ 201 1. évi CXC. torvény a nemzeti kiznevelésrol

e 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérsl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény végrehaijtasardl
® 1997.¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
® 363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjérdl

* A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének iranyelve - Oktatasi Hivatal
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek alapprogramok?fbclid=
IWARONWdXBXye8nFO89CgtU3IXFM_ VVwm7Cjaod0x3ewCmHUbXOGLwWDdEJuV3o

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények milkodésérdl
e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és nevelGtestiileti hatarozatok

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyGjtdo gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miiksdésiik
feltételeirdl

® Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
szemé€lyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol

® 40/2020. (I11. 11.) Korm. rendelet A veszélyhelyzet kihirdetésérdl e 152/2020. (IV. 27.) Korm.
rendelet a veszélyhelyzet sordan a gyermekek napkozbeni feliigyeletével kapesolatos
intézkedésekrol

® 215/2020. (V. 20.) Korm. rendelet az 6voddk és bolesGdék jranyitasarol, valamint a nyari
taborok megszervezésérol

e 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran az egyes pedagdgusmindsitési
eljarasok lefolytatasardl és az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésekrdl A Fiiggeléknek
idobeli hatdlya - az aktualis jogszabalyi és rendeleti valtozashoz igazodik.
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